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L'ENGAGEMENT VERS LA PERFORMANCE




Les Processus Deéelegues

Depuis 1990, source Alain Cardon

Vous souhaitez deleguer plus efficacement ?
Vous souhaitez développer la fluidité des processus décisionnels ?

Vous désirez impliquer pleinement vos équipes ?

Grace a cette approche structuree et participative,
vous allez libérer du temps et de I'énergie pour vous concentrer
sur vos priorités stratégiques.

Votre entreprise gagnera en agilité et en performance globale.

Prét a transformer vos processus de délégation ?
Parlons-en sans plus attendre.



Eh INVOTION Les résultats

TRANSFORMATION CULTURELLE D'UN COLLECTIF

ik H 18 En tant que coach expert en processus délegués, ensemble, nous allons
| o concevoir des systemes de déelégation simples et agiles qui vous permettront de:

\ P 4+ Prendre bien plus de décisions, notées clairement et suivies dans le temps
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4+ Développer des modes opératoires participatifs de tous les collaborateurs
4+ Stimuler la co-responsabilité, 'engagement et la motivation de votre equipe
4+ Développer la créativité et le plaisir au travail

4+ Obtenir des résultats mesurables et tangibles



Coach certifiee Acc par la Fédeération Internationale de Coaching (ICF) et formatrice depuis 2015,
jinterviens aupres des dirigeants, managers et leurs equipes,
sur leurs enjeux de transformation et de performance managériale.

Domaines d'intervention

4+ Développer la posture de manager/coach et mettre sa singularité au service du collectif
4+ Contribuer a développer la dimension humaine au sein des equipes et des entreprises
4+ Développer une culture de travail participative durable

4+ Valoriser I'innovation et la créativité au service de I'entreprise

La performance par I’expérimentation

Convaincue de la performance par I'expérimentation, je mixe un accompagnement classique, avec
des methodes de coaching singulieres lors de certaines de mes seances, transposeés a l'univers de
I'entreprise :

4+ Le piano et I'improvisation, inspirée de I'Ecole de la fausse note, (sans pré-requis pianistique)
4+ Le jeux des cubes
4+Le photo-langage Point of you...

Ce coaching expérimental offre un cadre concret et adapté pour faire évoluer les pratiques et
modes opératoires, en partant des situations réelles rencontrées par les participants.
Cela permet un apprentissage plus incarné et transférable a leur contexte professionnel.

IIs me font confiance:

Cégid, Colas, Veolia, Spi Batignolles, Calydial, Impérium, Les Enfants du Design, Idrac, Agefiph ...



